	附件1：                   湖南城际铁路有限公司

	2023年第二次公开招聘岗位信息表

	序号
	单位
	岗位
	人数
	工作地点
	岗位职责
	主要任职条件
	年度薪酬

	1
	湖南城际铁路有限公司
	运营管理部主管
	1
	
长沙
	1.负责日常运营客流统计分析及相关工作；
2.负责客服与票价管理相关工作；
3.负责客运市场营销相关工作；
4.完成公司安排的其他工作。
	1.本科及以上学历，交通运输相关专业，年龄40周岁以下。
2.具有5年及以上铁路运输系统工作经历，且具有2年及以上铁路客运工作经历；
3.熟悉铁路运输管理模式，具备较强的组织协调、外联沟通、分析判断、公文写作能力；
4.身体健康，能承受一定的工作压力；
	按照公司薪酬、绩效等相关制度执行。

	2
	湖南城际铁路有限公司
	安全技术部普办
	1
	长沙
	
1.负责公司安全环保管理相关工作；
2.负责公司科技创新管理相关工作；
3.完成公司安排的其他工作。                                    
	1.本科及以上学历，环保与安全类、工程管理类相关专业应届毕业生
2.具有工程管理或安全管理实习经验或中共党员者优先
3.具有较好的文字功底，有一定的沟通力；                                                                                                                                                                         4.能熟练使用办公软件，包括Word、Excel、PowerPoint等办公软件；  
5.身体健康，能承受一定的工作压力。
	按照公司薪酬、绩效等相关制度执行。
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